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PROCESSO SMS N.° 004/2024 — CONVENIO SMS N.° 004/2024
CONVENIO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE PONTAL, DO ESTADO
DE SAO PAULO, E A SANTA CASA DE PONTAL

Por este presente termo de Convénio, que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE
PONTAL, pessoa juridica de direito publico interno, com sede 3 Rua Guilherme Silva,
n2. 337, Centro, nesta cidade e comarca de Pontal, estado de S3o Paulo, CEP 14.180-
000, inscrita no CNPJ/ME sob n® 45.352.267/0001-86, neste ato, representada pelo
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, JOSE CARLOS NEVES SILVA, brasileiro, casado,
empresario, portador do RG n°. 33.063.939-0 (SSP/SP) e inscrito no CPF/ME sob n°,
286.523.818-01, residente e domiciliado 3 Rua Silvestre Stroppa, n2 19, Santa
Catarina, nesta cidade e comarca de Pontal, estado de Sio Paulo, CEP 14.180-000 e
pela Ilm2. Sr2. Secretaria Municipal de Saude, MARIANA MACHADO, brasileira,
solteira, enfermeira, portadora do RG n°, 45.377.945-1 (SSP/SP) e inscrita no CPF/ME
sob n°®. 325.605.788-01, residente e domiciliada 3 Rua Silvio Jose Sarti, n2. 89, Jardim
Florenza, na cidade e comarca de Sertaozinho, estado de Sdo Paulo, CEP 14.169-362,
doravante denominado CONVENENTE e do outro lado a IRMANDADE DA SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE PONTAL, inscrita no CNPJ/ME sob o n". 55.110.753/0001-41,
sediada a Rua Ananias da Costa Freitas, n2. 753, Centro, neste ato representada pelo
Presidente de seu Conselho Gestor, o Sr. JOAO HENRIQUE DIAS PEDRO, brasileiro,
casado, advogado, portador do RG n°. 32.657.572-8 (SSP/SP) e inscrito no CPF/ME sob
n°. 289.964.588-99, residente e domiciliado a Rua Primeiro de Maio, ne. 574, Centro,
nesta cidade e comarca de Pontal, estado de S3o Paulo, CEP 14.180-000, doravante
denominada CONVENIADA, nos termos do art. 184 da Lei Federal n.° 14.133/21 e
demais disposigdes legais atinentes a mateéria, resolvem, de comum acordo, ajustar o
presente Convénio, que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente Convénio a contratacao de mao-de-obra médica para o
enfrentamento do surto de dengue, COVID-19 e sindromes gripais, conforme o Plano
de Trabalho previamente definido pelas partes e constante do Anexo Unico deste
instrumento, do qual é parte inseparave].

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Na execucdo do presente Convénio as partes deverdo observar as seguintes condicdes
gerais:
I - Devera ser garantida a gratuidade das acdes e dos servicos de salde executados no
ambito deste Convénio;
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Il — A prescricdio de medicamentos deverd observar a Politica Nacional de
Medicamentos, excetuadas as situacdes aprovadas pela Comissdo de Etica Médica;

11l — O atendimento dispensado aos usuérios devera ser humanizado, conforme dispoe
a Politica Nacional de Humanizagao do SUS;

IV - Deverdo ser integralmente observados os protocolos técnicos de atendimento e
regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

V - Deverdo ser estabelecidas metas e indicadores de qualidade para todas as
atividades de saude decorrentes desse Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio (Anexo) e a condigdo de sua
eficacia, foi elaborado conjuntamente pela Secretaria Municipal de Saude da
CONVENENTE e pela CONVENIADA, compreendendo todas as agbes e servicos objeto
deste Conveénio;

Paragrafo Unico. O Plano de Trabalho tera validade até 31 de maio de 2.024, podendo
ser prorrogado de comum acordo entre as partes, conforme critérios estabelecidos na
Lei.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O valor total estimado para a execucdo do presente Convénio importa em RS
60.060,00 (sessenta mil e sessenta reais), o qual onerara recursos do Fundo Municipal
de Saude da Secretaria Municipal de Saude, e sera repassado pela CONVENENTE a
CONVENIADA de acordo com as condigdes previstas nesta Clausula.

4.2. A importancia total estimada na subclausula 4.1. sera repassada a CONVENIADA
em parcela mensais, conforme cronograma de desembolso que compde o Plano de
Trabalho.

4.3. O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Plano de
Trabalho, devera ser atestado pela Comissdo de Fiscalizacao e Acompanhamento do

Convénio.

4.4. Os valores previstos no presente Convénio poderao ser alterados de comum
acordo entre o CONVENETE e CONVENIADA mediante a celebracdo de Termo Aditivo e
aprovacao prévia pelo Conselho Municipal de Saude.

4.5. Os saldos deste Convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de instituicdo financeira oficial quando a
previsdo de seu uso for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos ca
divida publica, no caso de a utilizacdo dos mesmos verificar-se em prazos menores
que 01 (um) més.
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4.6. Os rendimentos apurados em aplicacées no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto deste Convénio, sujeitos as mesmas condicbes
da prestacdo de contas, ndo podendo ser computados como contrapartida.

4.7. As receitas financeiras auferidas na forma da subclausula anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do Convénio e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara
as prestagdes de contas do ajuste.

4.8. Quando da conclusdo, dentncia, rescisio ou extincao do presente Convénio, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos 3 CONVENENTE, no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias do evento, sob pena da imediata instauracao de
processo administrativo para apuracio de responsabilidades, a ser providenciado pela
CONVENENTE.

4.10. Em caso de atraso na realizacdo dos repasses pela CONVENENTE, podera a
CONVENIADA suspender os servicos até regularizagdo, sem prejuizo do previsto na
clausula décima terceira, item IV.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
Os recursos necessarios 3 execucdo do presente Convénio estio previstos no
orcamento vigente do Fundo Municipal de Saude da Secretaria Municipal da Saude da
CONVENENTE, de acordo com a seguinte classificagdo programatica, a saber:

NOTA DE RESERVA ORGAMENTARIA N°. 956

Ficha n®. 252 Processo n”

Unidade. 010602 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Funcional: 10.302.0010.0045.0000 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE - ASSISTENCIA HOSPITALAR
Cat. Econ.: 3.3.50.39.06 CONVENIO

Cadigo de Aplic.: 302 001 Fonte Recurso 0 0500

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES COMUNS
Compete a ambas as partes ora conveniadas:
| = Elaboragdo de protocolos técnicos e de encaminhamento para as acoes de saude,
se 0 caso;
Il - Elaboragéo do Plano de Trabalho;
Il - Educagdo permanente de recursos humanos; e
IV = Aprimoramento da atencio 4 satde.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS
7.1. Compete a CONVENENTE:
I. Transferir os recursos previstos neste Convénio & CONVENIADA, nos termos da
CLAUSULA QUARTA deste instrumento: Q
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Controlar, fiscalizar, avaliar as acbes e os servigos contratados;

Monitorar, fiscalizar e auditar mensalmente os servigos prestados, bem como
as demais questdes relacionadas, inclusive no que se refere as obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias,

Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos
de saude;

Analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA, comparando-se as metas
do Plano de Trabalho com os resultados alcangados e os recursos financeiros
repassados;

Repassar os valores integrais dos servigos contratualizados, mensalmente, para
garantir que ndo haja nenhum valor residual para quitagdo dos servigos
prestado;

Aprovar a alteragdo da programacao da execucdo deste convénio, mediante
proposta da CONVENIADA, fundamentada em razdes concretas que a
justifique;

Caso as despesas/gastos ultrapassem os recursos financeiros pactuados no
presente convénio por alteragdes nos valores dos procedimentos ou outros
motivos que interfiram diretamente na continuidade da prestacdo de servigos,
bem como caso fortuito e/ou for¢a maior, as partes realizardo novas
pactuacoes ou aditivos;

A CONVENENTE autoriza, eventualmente, em caso de sobra de valores na
aplicagdo do Plano de Trabalho, a flexibilizacdo na aplicagcdo dos recursos
financeiros previstos, de acordo com as necessidades inerentes a execucdo do
objeto deste convénio, podendo ser alocadas e realocadas as verbas onde a
gestio da entidade CONVENIADA entender melhor para a realizagdo da
prestacio de servicos contratada;

7.2. Compete a CONVENIADA:

Realizar a gestao dos profissionais que, sob sua responsabilidade, cumpram as
acdes do objeto deste Convénio;

Apresentar a CONVENENTE os contratos formalizados com 0s prestadores de
servicos que executam o objeto pactuado, sempre que forem realizados;

Enviar 3 CONVENENTE, até o 2° dia util do més conseguinte, oficio contendo os
valores unitarios e nominais referente profissionais que desempenham suas
fungdes sob o regime de contratagdo por CLT;

Apos receber o relatério de apuragdo da Comissao Fiscalizadora, enviar a
CONVENENTE a solicitacdo do repasse do més correspondente atraves de
emiss3o de Nota Fiscal, acompanhada da prestacdo de contas do més anterior,

-

sem o que n3o sera efetuado o depdsito; e =
& )
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Executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA de acordo com o Plano de
Trabalho apresentado e aprovado, cumprindo todas as metas e condigdes
previstas, bem como aplicando os recursos financeiros exclusivamente no
cumprimento do seu objeto;

Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros a cargo da CONVENENTE, transferidos de acordo com o disposto na
CLAUSULA QUARTA, ressalvados os casos previstos nas subcldusulas 4.4, e 4.5;
Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos 3
execu¢do deste Convénio, para fins de fiscalizacdo, de acompanhamento e de
avaliagdo dos resultados obtidos;

Indicar, no corpo dos documentos originais das despesas, o numero do
convénio e 0 6rgao CONVENENTE;

Observar, para escrituragdo contabil, as disposi¢des da Resolugdo CFC n2 1409,
de 21/09/2012;

Observar, na contratacdc de servigos ou aguisicdo de bens vinculados 3
execucao do objeto deste Convénio, os procedimentos licitatérios de que trata
a Lein. 2 14.133/21, inclusive os procedimentos ali definidos para os casos de
dispensa e/ou inexigibilidade de licitagdo e as disposigdes relativas a contratos;
Apresentar mensalmente os comprovantes de pagamento de encargos sociais
e tributarios;

Realizar a retengao de impostos municipais (ISS) de empresa contratadas para
a execucdo dos servigos na sede da CONVENENTE;

Prestar contas ao final da vigéncia, com observancia do prazo e na forma
estabelecida na CLAUSULA OITAVA deste instrumento:

Adotar todas as medidas necessarias 3 correta execuc¢ao deste Convénio;

Apos término do convénio e devida prestacdo de contas, se forem verificadas
sobras de valores destinados as despesas indiretas da instituicdo
CONVENIADA, conforme previsto no plano de trabalho, tais sobras nio
deverdo ser devolvidas, por se tratarem de recursos pertencentes @ mesma;
Havendo contratagdo entre a CONVENIADA e terceiros, visando a execucao de
servicos vinculados ao objeto deste Convénio, tal contratagdo ndo induzird em
solidariedade juridica 8 CONVENENTE, bem como n3o existira vinculo funcional
ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigacdes trabalhistas,
contribuicdes previdenciarias ou assemelhados, nio cabendo ao contratado
qualguer reclamagdo trabalhista contra a CONVENENTE de ordem
administrativa, judicial ou extrajudicial;

Adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Convénio: e
o
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'
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XVIII. Devolver, 2o término do convénio, eventual saldo remanescente, ficando
terminantemente proibida a8 CONVENIADA a redistribuicdo dos recursos
repassados pela CONVENENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL E ANUAL
A Prestacdo de Contas deverd obedecer a periodicidade mensal e anual, conforme
segue:
8.1. PRESTACAO DE CONTAS MENSAL:
A Prestagdo de Contas mensal, dos recursos repassados a CONVENIADA, devera ser
feita no més subsequente ao repasse, mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos e em conformidade com as Instrucdes TCE/SP n.° 01/2020, ou outra que
venha substitui-la:
8.1.1. Oficio enderegado a CONVENENTE;
8.1.2. Relagdo das atividades desenvolvidas, constando quantitativos e metas
alcancadas;
8.1.3. Cépia da documentagdo comprobatoria das despesas realizacas;
8.1.4. Nos documentos comprobatorios das despesas devera, obrigatoriamente,
estarem indicados o niumero do Convénio e a origem dos recursos (Municipio);
8.1.5. Cépia do extrato bancario do periodo referente ao repasse;
8.1.6. Comprovante de devolucdo, ao término do Convénio, de eventual saldo
remanescente.
8.2. PRESTACAO DE CONTAS:
A Prestacdo de Contas (final), dos recursos repassados a CONVENIADA, bem como do
desenvolvimento do Plano de Trabalho, devera ser feita, impreterivelmente, até 30
(trinta) de janeiro do ano subsequente a vigéncia deste Termo de Convénio e devera
ser acompanhada dos seguintes documentos:
8.2.1. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do convénio,
conforme modelo contido no Anexo 17 das Instrugdes TCE/SP n.” 01/2020;
8.2.2. Regulamento para contratagdo de servigos, bem como para compras com
emprego de recursos financeiros repassados a Conveniada;
8.2.3. Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta
em instituicdo financeira oficial, indicada pela CONVENENTE, para movimentacao dos
recursos do conveénio;
8.2.4. Publicacdo do Balanco Patrimonial da CONVENIADA, dos exercicios encerrado e
anterior;
8.2.5. Demais demonstrativos contabeis e financeiros da CONVENIADA;
8.2.6. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagdo profissional dos responsaveis por balancos e demonstragdes contabeis.
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8.3. A CONVENENTE podera, a qualquer tempo, exigir da CONVENIADA, a
apresentagdo de outros documentos ndo relacionados neste Termo de Convénio, caso
entenda que ha necessidade, desde que tenham relagdo com a presente contratacdo.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS
Todos os 6nus financeiros, que a titulos tributarios, fiscais, trabalhistas,
administrativos, etc, que incidam ou vierem a incidir em decorréncia da execucao
deste Convénio, sdo de responsabilidade exclusiva da CONVENIADA, competindo-lhe
efetuar tais recolhimentos e/ou pagamentos a quem de direito e nas épocas proprias.
9.1. Fica facultado a CONVENENTE solicitar, a qualquer momento, a comprovagao das
exigéncias previstas no caput desta Clausula.
9.2. A mdo de obra empregada pela CONVENIADA, no cumprimento do objeto do
presente convénio, ndo tera qualquer vinculagdo empregaticia com a CONVENENTE,
ndo cabendo a esta, em consequéncia, a imputagdo de qualquer obrigac3o trabalhista
e/ou previdenciaria.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
E vedada a utilizagdo dos recursos repassados por forca deste Convénio, em finalidade
diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento, bem
como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado, exceto em carater de urgéncia e emergéncia, em que a
CONVENIADA podera proceder a aquisicio de materiais e/ou equipamentos que nao
estejam previstos no plano de trabalho anexo ao presente, que sejam
comprovadamente imprescindiveis & execucdo do objeto ora previsto, sendo que,
nessa hipotese, devera prestar contas quando da sua prestacao.

SUBCLAUSULA UNICA. Os recursos deste Convénio também ndo poderdo ser
utilizados:

| = Para pagamento de despesas contraidas fora do periodo de sua vigéncia e apds o
término;

Il = Na realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcio
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, exceto
se o atraso ocorrer por culpa da CONVENENTE;

Il - Na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, geréncia ou similar:
IV — No pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer
espécie de remuneragao adicional a servidor que pertenca aos quadros de 6rgdos ou
de entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal, que esteja lotado ou em exercicio em quaisquer dos entes participes deste

Convénio; ; f_
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V - Na realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social e desde que relacionadas ao objeto deste
Convénio e, como tais, previstas no Plano de Trabalho, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de
servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas;

VI — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, com excegdo do
previsto no caput da clausula nona;

VIl - Em pagamento de didrias e passagens para servidores e empregados publicos da
ativa por intermédio de Convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres firmados com entidades de direito privado ou com o6rgdos ou entidades de
direito publico;

VIll - Em despesas com efeito retroativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE
11.1. A fiscalizacdo da execugdo deste Convénio sera realizada internamente pela
Secretaria Municipal de Salde, bem como pela Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento instituida especificamente para essa finalidade, contendo
representantes da Secretaria Municipal de Saude, do Conselho Municipal de Saude e
do Poder Legislativo da sede da CONVENENTE e representantes da CONVENIADA.
11.2. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento reunir-se-a, ordinariamente, 01
(uma) vez por més, para acompanhamento da execug¢ao do presente Conveénio,
especialmente no tocante aos seus custos, cumprimento das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho e avaliagdo da qualidade da atenc¢do a satde dos usuarios.
11.3. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do presente Convénio sera
criada pela CONVENENTE em até 15 (quinze) dias apos a assinatura deste Termo,
cabendo @ CONVENIADA, neste prazo, indicar a CONVENENTE os seus representantes.
Paragrafo Unico: Para fins de cumprimento da norma descrita no coput, 3
CONVENIADA indica como representante, desde ja, a Sr2. Mariana Machado ou seu
designado.
11.4. Caberd a CONVENIADA fornecer a Comissdo de Fiscalizagdo Acompanhamento
todos os documentos e informagbes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.
11.5. A existéncia da Comissao mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui
as atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria (federal, estadual, municipal).
11.6. Externamente, caberd ao Tribunal de Contas competente cabe realizar o controle
das despesas decorrentes do presente ajuste, nos termos do artigo 113 da Lei de
LicitacBes e do art. 2°, incisos X e XVII da Lei Complementar n® 709, de 14/01/1993 -
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

4
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SANTA CASA

IV - PLANO DE PLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

0OS RECURSOS RECEBIDOS SERAO APLICADOS DA SEGUINTE FORMA.

MEDICO CLINICO GERAL DE ACORDC COM A NECESSIDADE DEVIDO AO
AUMENTO DOS ATENDIMENTOS LIMITADD A 546 HORAS NO PERIODO
ESTABELECIDO, LIMITANDC C MAXIMO DE 118 HORAS NO MES DE MARCO, 210
HORAS NO MES DE ABRIL E 217 HORAS NO MES DE MAIO

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA EXECUCAD DO PLANO OPERATIVD:

ORDEM DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUANTIDADE VALOR VALOR
NUMERICA DE HORAS UNITARIO TOTAL

VI - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAD DO OBJETO.

A PREVISAD DE INICIO SERA IMEDIATA AD RECEBIMENTO DO RECURSO
FINANCEIRO. COM EXECUCAO PARA C PERIODO ATE 31 DE MAIO DE 2024, A
PARTIR DA DATA DA ASSINATURA, CUJO DEPOSITO SERA EM CONTA ESPECIFICA
QUE SERA INFORMADA POSTERIORMENTE

VIl = INSTRUMENTOS DE CONTROLE:

A, A fiscalizacho da execucdo deste Conuénio sera realizada internamente pela Secretana Mumicipal de
Sauge, bem como pela Comissdo de Fiscalizagae e Arompanhamento de Corvenios e Contratos
mstitwida especificamente para essa finalidage, contendo representantes da Secretana Municipal de
Saude, representante do Gahinete Municipal representante do Poder Legisiativee @ do Consoing
Mumicipal de Saude da CONVENENTE

B. O cumprimento das metas guantitativas ¢ qualitativas, estabelecidas no Plano De Trabaiho, devera ser
monitorado & atectads peis Comissdo de Fiscali2ache r Acompanhamente de Convenios e Coantratos,
mensalmente

€. A Comissdo de Fiscalizagdo ¢ Acompanhamento de Convenios & CONTratos reunit <e-a, 0-ginanamerte a

cada mes, para acompanhamento da execugdo do prosente Convenio cspiciaimente ne tacante ao

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICDRDIA DE I

T
il
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ANEXO UNICO — PLANO DE TRABALHO

‘V

PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAD DA INSTITUICAD
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL

CNPJ - 58110 753/0001-41
CNES - 2083493

ENDEREGCO: RUA ANANIAS DA COSTA FREITAS. 753 - CENTRO - CEP 14181-000
PONTAL- SP

| - IDENTIFICACAQO DO OBJETO A SER EXECUTADO

RECURSO FINANCEIRC COMPLEMENTAR EMERGENCIAL PARA AUXILIO NOU
ATENDIMENTO MEDICO RELACIONADO A PACIENTES COM SINDROME GRIPAL
COVID-19 E DENGUE

NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO DAS ATIVIDADES ABAIXQ RELACIONADAS

ORDEM DESCRICAQ DAS ATIVIDADES QUANTIDADE VALOR VALOR
NUMERIC A DE HORAS UNITARIC TOTAL

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS

GARANTIR O PERCENTUAL MINIMO DE 90% DE ATENDIMENTO DA DEMANDA
ESPONTANEA E OU REFRENCIADA

Il - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAD

MEDIANTE RECEBIMENTO DO RECURSO ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTAL, SERA REALIZADO OS PAGAMENTOS DOS HONORARIOS MEDICOS

AMANDALDE Da SANT/ ASA D
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da Lei n.° 14.133/21 e na forma da legislagio estadual, bem como em jornal de

circulagdo local.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA
O presente Convénio tera vigéncia entre 15/03 e 31/05/2.024.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal, estado de Sao Paulo, para dirimir questdes
sobre a execugdo do presente Convénio e eventuais aditivos que n3o puderem ser
resolvidas de comum acordo pelas partes, nem pelo Conselho Municipal e Estadual de
Saude.

E por estarem de acordo, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Pontal/SP, em 14 de margo de 2.024.

o (— —

JOSE CARLOS NEV_ES SILVA MARIANA MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
P/ Convenente (em exercicio) P/ Convenente

JOAQ HENRIQUE  Assinado de forma digital
DIAS por JOAD HENRIQUE DIAS

PEDRD- 285
PEDRO:289964588 pages, 203 05 4

g9 16:54:35 -03'00'
JOAO HENRIQUE DIAS PEDRO
PRESIDENTE CONS. GESTOR
P/ Conveniada

Testemunhas:
Nome/RG: Nome/RG:
R RmErE S ARt Assinadlo di forma digital por
g -‘.b mm:vonsumue DE SOUSA DIAS MARCOS OLIVEIRA MARCOS OULIVERA DE MELD
sats 14 08 Tudd 1040 Se-0 300 FILHO
Verifique em futps. ‘validar it goy | DE MELO FILHO Dados 2074 0314 16:04:4(

0300
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
O presente Convénio podera ser alterado mediante a celebracdo de termo aditivo,
ressalvado o seu objeto, que n3o podera ser modificado.
SUBCLAUSULA UNICA. Os valores previstos neste Convénio poderdo ser alterados, de
acordo com a necessidade da prestacdo de servigos, devendo ser negociado entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
O presente Convénio podera rescindido por qualquer das partes, mediante aviso
prévio de 30 (trinta) dias, ou automaticamente, sem necessidade de aviso prévio, por
ambas as partes em caso de inadimplemento de quaisguer das clausulas e/ou
condigdes pela parte contraria, independentemente de aviso ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial, em especial:
| — Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios
definidos pela CONVENENTE;
Il — Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, a
avaliagdo e a auditoria pelos érgaos competentes da CONVENENTE ou do Ministério da
Saude;
Il - Pela ndo entrega dos relatérios mensais e anuais ou pela entrega intempestiva,
IV — Pela n3o realizacdo do repasse dos recursos a CONVENIADA no prazo estipulado.
SUBCLAUSULA UNICA. O Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se sobre a
rescisdo deste Convénio, devendo avaliar os prejuizos que esse fato poderd acarretar
para a populagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
Fica definido que as questes que n3o puderem ser resolvidas de comum acordo pelas
partes serdaoc encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude, principalmente os
referentes ao Plano de Trabalho, cabendo recurso ao Conselho Estadual de Sadde.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA
Qualquer das partes podera denunciar o presente Convénio, com comunicacdo do
fato, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo ser respeitado
o andamento de atividades que ndo puderem ser interrompidas neste prazo ou que
possam causar prejuizos a saude da populacdo, quando, entdo, sera respeitado o prazo
de 60 (sessenta) dias para o encerramento deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGCAO
A CONVENENTE providenciara a publicagdo do extrato do presente Convénio no Diario
Oficial do Municipio, de conformidade com o disposto no paragrafo tnico do artigo 61

I’éginag
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“U

SANTA CAS

seus custos, cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabaiho o avaliagao da quainage da
atencdo 2 saude dos usuarios
D AVALIACAC F VALORACAD DOS DESVIOS DOS INDICADORES DE PRODUCAO CUM PERIDDILIDAL:
MENSAL
Os ajustes de valores financeirot dos deivios constatados serdo cofetuanos noe mowe
subseguentes a0s perindos de avaliacio
A avaliagao & analise das atividades contratadas canstantes deste documento @ Suas Vol iagdes

serdo comparadas com o4 parametros pactuados;

£ Cabera a CONVENIADA fornecer a Comissdo de Fiscabizagao e Acomganhamento de Conyonios
Contratos todos os documentos @ iInformagdes necessarlas ao cumpnmento oe suas finaldades

F. A existencia da Comissdo mencionada nao impede nem substitu as atividades proprias do sslema
Nacignal de Auditoria (Federal. Estadual ou Muriapal)

G. Externamente. cabera ao Tribunal e Contas competente realidar o controle das despesas decLrrentes
do presente ajuste, nos termos do artigo 113 da Ll de LinilagOey v do art. 2, iacisos X & XV da Le
Complementar n” 709, de 14/01/1993 - Lei Organica do Tribunal de Contas do [stado dé Sao Fau o

Previsdo de execugho do objeto:

e Imcio 15/03/2024
» Duracdo. 7B DIAS
+  Termino: 31/05/2024
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ANEXO RP-11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE PONTAL
CONVENIADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL
TERMO DE CONVENIO N°. (DE ORIGEM): 004/2.024

OBJETO: “contratagao de mao-de-obra médica para o enfrentamento do surto de
dengue, COVID-19 e sindromes gripais”.

VALOR DO AJUSTE: R$ 60.060,00 (sessenta mil e sessenta reais).
EXERCICIO: 2.024
Pelo presente TERMOC, nés, abaixo identificados:

L Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de contas,
estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP,

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entao. a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgao concessor e entidade beneficiaria,
estao cadastradas no modulo eletrénico do "Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes n° 01/2020, conforme “Declaragao(bes) de
Atualizagdo Cadastral" anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo ate seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: Pontal/SP, 14 de margo de 2.024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO CONVENENTE:
Nome: JOSE CARLOS NEVES SILVA

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 286.523.818-01

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: JOAO HENRIQUE DIAS PEDRO

Cargo: Presidente do Conselho Gestor

CPF: 289.964 588-99
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inaram

_____—PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

ol
C

(¢ —"CPF: 286.523.818-01

Assinatura:

1. Nome: JOSE CARLOS NEVES SILVA
+Prefeito Municipal

[heag ammenstn assinadt bl e e

-,_-b MARIANA MACHADO
g AV A Data 19/G3/ 044 17 a5

Werifpque em nitp

2. Nome: MARIANA MACHADO
Cargo: Secretaria Municipal de Salude (em exercicio)

CPF: 325.605.788-01

Assinatura;

PELA ENTIDADE CONVENIADA:

1. Nome: JOAO HENRIQUE DIAS PEDRO OAO Assinado de forma
Cargo: Presidente do Conselho Gestor JOA digital por JOAQ

CPF: 289.964.588-99

Assinatura;

HENRIQUE DIAS HenrIQUE DiaS

PEDRQ:2899645 PEDRO:28996458899
Dados: 2024.03.14

8899 16:55:50 -03'00'
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SANTACASA

DE PONTAL

PLANO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO:
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL
CNPJ - 55.110.753/0001-41
CNES - 2083493

ENDERECO: RUA ANANIAS DA COSTA FREITAS, 753 — CENTRO - CEP 14180-000,
PONTAL- SP.

| - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

RECURSO FINANCEIRO COMPLEMENTAR EMERGENCIAL PARA AUXILIO NO
ATENDIMENTO MEDICO RELACIONADO A PACIENTES COM SINDROME GRIPAL,
COVID-19 E DENGUE.

NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO DAS ATIVIDADES ABAIXO RELACIONADAS

ORDEM DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUANTIDADE | VALOR VALOR
NUMERICA DE HORAS | UNITARIO TOTAL
01 HORAS MEDICAS A SEREM | 546 R$ 110,00 | R$ 60.060,00

EXECUTADAS ENTRE 15/03/2024 A
31/05/2024, DE ACORDO COM A
NECESSIDADE DIARIA.

TOTAL [ R$ 60.060,00

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS:

GARANTIR O PERCENTUAL MINIMO DE 90% DE ATENDIMENTO DA DEMANDA
ESPONTANEA E OU REFRENCIADA

lll - ETAPAS OU FASES DE EXECUGCAO:

MEDIANTE RECEBIMENTO DO RECURSO ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTAL, SERA REALIZADO OS PAGAMENTOS DOS HONORARIOS MEDICOS.

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL
CNPJ: 55.110.753/0001-41
R. Ananias da Costa Freitas, 753 - Centro
CEP: 14180-000 - Pontal/SP
Fone: (16) 3953-9100
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SANTACASA

DE PONTAL

IV - PLANO DE PLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

OS RECURSOS RECEBIDOS SERAO APLICADOS DA SEGUINTE FORMA:

MEDICO CLINICO GERAL DE ACORDO COM A NECESSIDADE, DEVIDO AO
AUMENTO DOS ATENDIMENTOS LIMITADO A 546 HORAS NO PERIODO
ESTABELECIDO, LIMITANDO O MAXIMO DE 119 HORAS NO MES DE MARCO, 210
HORAS NO MES DE ABRIL E 217 HORAS NO MES DE MAIO.

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA EXECUGCAO DO PLANO OPERATIVO:

ORDEM DESCRIGAO DAS ATIVIDADES QUANTIDADE | VALOR VALOR
NUMERICA DE HORAS UNITARIO TOTAL
MARCO 119 R$ 110,00 | R$ 13.090,00
ABRIL 210 R$ 110,00 | R$ 23.100,00
MAIO | 237 R$ 110,00 | R$ 23.870,00
TOTAL TOTAL R$ 60.060,00

VI - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO:

A PREVISAO DE INICIO SERA IMEDIATA AO RECEBIMENTO DO RECURSO
FINANCEIRO, COM EXECUGAO PARA O PERIODO ATE 31 DE MAIO DE 2024, A
PARTIR DA DATA DA ASSINATURA, CUJO DEPOSITO SERA EM CONTA ESPECIFICA
QUE SERA INFORMADA POSTERIORMENTE.

VIl = INSTRUMENTOS DE CONTROLE:

A. A fiscalizacdo da execucdo deste Convénio sera realizada internamente pela Secretaria Municipal de
Saude, bem como pela Comissdo de Fiscalizagdio e Acompanhamento de Convénios e Contratos
instituida especificamente para essa finalidade, contendo representantes da Secretaria Municipal de
Saude, representante do Gabinete Municipal, representante do Poder Legislativo e do Conselho
Municipal de Saide da CONVENENTE.

B. O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Plano De Trabalho, devera ser
monitorado e atestado pela Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento de Convénios e Contratos,
mensalmente.

C. A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento de Convénios e Contratos reunir-se-a, ordinariamente, a
cada més, para acompanhamento da execugdo do presente Convénio, especialmente no tocante aos

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL
CNP3J: 55.110.753/0001-41
R. Ananias da Costa Freitas, 753 - Centro
CEP: 14180-000 - Pontal/SP
Fone: (16) 3953-9100
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SANTACASA

DE PONTAL

seus custos, cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e avaliacdo da qualidade da
atencdo a saude dos usudrios.
D. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES DE PRODUCAO COM PERIODICIDADE
MENSAL
o Os ajustes de valores financeiros dos desvios constatados serdo efetuados nos meses
subsequentes aos periodos de avaliacao;
o A avaliagao e andlise das atividades contratadas constantes deste documento e suas variacdes
serdo comparadas com os parametros pactuados;

E. Cabera a CONVENIADA fornecer a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento de Convénios e
Contratos todos os documentos e informacdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

F. A existéncia da Comissdo mencionada ndo impede nem substitui as atividades préprias do Sistema
Nacional de Auditoria (Federal, Estadual ou Municipal).

G. Externamente, cabera ao Tribunal de Contas competente realizar o controle das despesas decorrentes
do presente ajuste, nos termos do artigo 113 da Lei de Licitages e do art. 2°, incisos X e XVII da Lei
Complementar n® 709, de 14/01/1993 - Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

Previsao de execucdo do objeto:

e Inicio: 15/03/2024;
e Duragdo: 78 DIAS;
e Término: 31/05/2024

PONTAL, 12 DE MARCO DE 2024. k}

NRIQUE DIAS PEDRO

Presidente d misséo Interventor

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTAL
CNPJ: 55.110.753/0001-41
R. Ananias da Costa Freitas, 753 - Centro
CEP: 14180-000 - Pontal/SP
Fone: (16) 3953-9100



